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NOTA TECNICA — CONTRIBUICAO SINDICAL

GRS 01/2018

CARATER FACULTATIVO DA CONTRIBUIGAO SINDICAL. REFORMA TRABALHISTA. NOVAS
CIRCUNSTANCIAS PARA DESCONTO E PAGAMENTO. ORIENTACOES PRELIMINARES.

- Considerando a redagdo dada ao art. 578 da CLT, pela Lei 13.467/17, “Art. 578. As
contribuicoes devidas aos sindicatos pelos participantes das categorias econémicas ou
profissionais ou das profissoes liberais representadas pelas referidas entidades serdo, sob a
denominacdo de contribuicdo sindical, pagas, recolhidas e aplicadas na forma estabelecida neste

Capitulo, desde que prévia e expressamente autorizadas”;

- Considerando a redagdo dada ao art. 579 da CLT, pela Lei 13.467/17, “Art. 579. O desconto da

contribuicdo sindical estd condicionado a autorizacdo prévia e expressa dos que participarem

de uma determinada categoria econémica ou profissional, ou de uma profissdo liberal, em

favor do sindicato representativo da mesma categoria ou profissGo ou, inexistindo este, na

conformidade do disposto no art. 591 desta Consolidagdo”;

- Considerando a redagdo dada ao art. 611-B, inciso XXVI da CLT, bela Lei 13.467/17, “Art. 611-B.
Constituem objeto ilicito de convengdo coletiva ou de acordo coletivo de trabalho,
exclusivamente, a supressdo ou a redugdo dos seguintes direitos: (...)XXVI - liberdade de
associacdo profissional ou sindical do trabalhador, inclusive o direito de ndo sofrer, sem sua

expressa e prévia _anuéncia, qualquer cobran¢ca ou desconto salarial estabelecidos em

convengdo coletiva ou acordo coletivo de trabalho”;

- Considerando que o recolhimento da Contribuicdo Sindical Profissional depende de ac¢ao da

empresa para que se proceda o desconto deste valor do saldrio do empregado e posterior

repasse ao sindicato profissional; e

- Considerando o posicionamento institucional desta Federa¢do quanto a aplicagdo da legislacdo

vigente;
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ESCLARECE-SE QUE

No que tange a Contribuicdo Sindical Profissional, em observancia a legislagcdo vigente e para

garantir seguranca juridica para as industrias, a FEDERAGCAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DO
PARANA recomenda que esta seja descontada apenas daqueles empregados que previamente

autorizarem perante a empresa, por meio de livre e individual manifestacdo de vontade.

A realizacdo de Assembleia do Sindicato Profissional visando autorizacdo coletiva para o
desconto, ainda que mediante convocagdo de toda a categoria, ndo é suficiente para atender ao
pressuposto relativo a manifestacdo de vontade expressa do empregado em autorizar o

desconto.

Ndo procede também a tese da possibilidade de previsdo do desconto da contribuicdo sindical
de todos os empregados por meio de determinacdao em clausula de instrumento coletivo.
Primeiro, porque a Contribui¢ao Sindical possui regulamentacdo especifica na CLT quanto a valor
e procedimento para descontos, ndo sendo objeto de negociagdo coletiva. E segundo, porque o
artigo 611-B da CLT apresenta um rol taxativo de direitos que ndo podem ser objeto de
supressao ou redugdo por meio de Convengdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, como por
exemplo o direito ao salario minimo, ao repouso semanal remunerado, ao seguro desemprego,
etc. e também, nos termos da lei, “o direito de ndo sofrer, sem sua expressa e prévia anuéncia,
qualquer cobranga ou desconto salarial estabelecidos em convenc¢do coletiva ou acordo coletivo

de trabalho”.

A lei é categorica e, da mesma forma que ndo pode a Assembleia autorizar a flexibilizacdo do
direito ao seguro desemprego, também ndo pode deliberar sobre a possibilidade de desconto
sem a prévia e expressa anuéncia do empregado. Portanto, incongruente a tese de autorizacdo

coletiva de desconto por meio de Assembleia para previsdo em instrumento coletivo.

O entendimento quanto a Contribuicao Sindical Patronal, no que diz respeito a manifestacéo de

vontade da empresa, diferencia-se da contribuigao sindical descontada dos empregados. Isto é,
nesse caso, 0 ato do pagamento comprova a intengdao da empresa em contribuir, atendendo ao
requisito da anuéncia prévia e expressa, que é tacitamente cumprido mediante o pagamento

voluntdrio. Ainda assim, visando garantir a regularidade da cobranga, recomenda-se que os
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sindicatos aprovem a mesma mediante Assembleia, convocada especificamente para este fim,

com toda a categoria.

Essas, em suma, sdo as consideracdes da Federacao das Industrias do Estado do Parand - FIEP

acerca da Contribuicdo Sindical.

Curitiba, 12 de margo de 2018.
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MARIA APAR 10 GUIMARAES

Gerente de Relag@es Sindicais

REINALDO VICTOR TOCKUS
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